
Приложение 1 

Критерии рейтинга результатов деятельности общеобразовательной организации (далее – ОО) 

Наименование ОО 

 

Критерии Целевые значения Максимальное 

количество баллов 

по критерию 

Баллы 

1.Качество результатов обучения. 

 1.1. Доля выпускников, получивших аттестат об основном общем 

образовании с отличием. 

  

 1.2. Доля выпускников, получивших аттестат о среднем общем 

образовании с отличием. 

 

 1.3. Наличие победителей и призеров ВсОШ 

 

  

 1.4. Доля обучающихся, получающих премию Губернатора 

Кузбасса (за 2020 год) 

 

Отсутствуют – 0 б., 

5% - 1 б, 

Более 5% - 2 б. 

2  

Отсутствуют – 0 б., 

5% - 1 б, 

Более 5% - 2 б. 

2  

Региональный уровень – 2 б., 

Муниципальный уровень – 1 б. 

 

2 

 

 

Отсутствуют – 0 б., 

10% - 1 б, 

Более 10% - 2 б. 

2  

2. Соответствие деятельности ОО требованиям 

законодательства. 

 2.1. Предписания надзорных органов, предусматривающие 

штрафные санкции. 

 2.2. Количество обоснованных обращений граждан. 

 

 

 

 

Отсутствие – 2 б. 

Наличие – 0 б. 

2  

Отсутствие – 2б., 

1 – 5 - 1 б., 

Более 5 – 0 б. 

2  

3. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

 3.1. Укомплектованность педагогическими кадрами. 

 

  

 

Отсутствие вакансий – 2 б., 

Наличие вакансий – 0 б. 

 

 

2 

 



 

3.2. Доля педагогических работников, своевременно прошедших 

курсы повышения квалификации за последние 3 года. 

 

  

3.3. Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства 

всех уровней за последние 3 года. 

 

 3.4. Доля педагогов, имеющих высшую и первую 

квалификационную категорию. 

100% - 2 б., 

95-99% - 1 б., 

Менее 95% - 0 б. 

 

2  

Победители – 3 б., 

Лауреаты – 2 б., 

Участники – 1 б. 

 

3  

100% - 2 б., 

85-99% - 1 б., 

Менее 95% - 0 б. 

2  

4. Инновационная деятельность. 

 4.1. ОО является пилотной/стажировочной/инновационной 

площадкой 

 

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

2  

5. Обеспечение доступности качественного образования. 

 5.1. Реализация программ поддержки одаренных детей. 

 

 5.2. Реализация адаптированных образовательных программ. 

 

 5.3. Реализация Программы воспитания. 

 

  

5.4. Реализация дополнительных общеобразовательных программ 

(наличие лицензии). 

 

 

 5.5. Доля обучающихся, охваченных дополнительным 

образованием всех видов (внеурочная деятельность не 

учитывается). 

 

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

2  

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

2  

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

2  

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

 

2  

100-80% - 3 б., 

79-60% - 2 б., 

Менее 60% - 1 б. 

3  

6. Создание условий для сохранения здоровья обучающихся. 

  6.1 Применение в образовательном процессе 

здоровьесберегающих технологий. 

 

 

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

 

2  



 6.2. Отсутствие случаев травматизма Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

2  

7. Обеспечение комплексной безопасности и охраны труда. 

 7.1 Обеспечение безопасности ОО в соответствии с паспортом 

безопасности 

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

2  

ИТОГО  40 баллов  

 

Руководитель ОО _____________________ 

Приложение 2 

Критерии рейтинга результатов деятельности МКОУ "Таштагольская общеобразовательная  

школа- интернат № 19 психолого- педагогической поддержки" 

Критерии Целевые значения Максимальное 

количество баллов 

по критерию 

Баллы 

1.Качество результатов обучения. 

 1.1. Доля выпускников, успешно прошедших итоговую 

аттестацию. 

  

 1.2. Доля выпускников, поступивших в учреждения среднего 

профессионального образования. 

 1.3. Наличие участников конкурсов различных видов 

 

  

 

100% - 3б. 

95-99% - 2 б. 

Менее 95% - 0 б. 

3  

60-100% - 3 б. 

Менее 60% - 1 б. 

3  

Победители – 2 б., 

Участники – 1 б. 

 

2 

 

 

2. Соответствие деятельности ОО требованиям 

законодательства. 

 2.1. Предписания надзорных органов, предусматривающие 

штрафные санкции. 

 

 

Отсутствие – 2 б. 

Наличие – 0 б. 

 

 

2 

 



 2.2. Количество обоснованных обращений граждан. 

 

 

Отсутствие – 2б., 

1 – 5 - 1 б., 

Более 5 – 0 б. 

2  

3. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

 3.1. Укомплектованность педагогическими кадрами. 

 

  

3.2. Доля педагогических работников, своевременно прошедших 

курсы повышения квалификации за последние 3 года. 

 

  

3.3. Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства 

всех уровней за последние 3 года. 

 

  

3.4. Доля педагогов, имеющих высшую и первую 

квалификационную категорию. 

 

Отсутствие вакансий – 2 б., 

Наличие вакансий – 0 б. 

 

 

2 

 

100% - 2 б., 

95-99% - 1 б., 

Менее 95% - 0 б. 

 

2  

Победители – 3 б., 

Лауреаты – 2 б., 

Участники – 1 б. 

 

3  

100% - 2 б., 

95-99% - 1 б., 

Менее 95% - 0 б. 

2  

4. Инновационная деятельность. 

 4.1. ОО является пилотной/стажировочной/инновационной 

площадкой 

 

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

 

2 

 

5. Обеспечение доступности качественного образования. 

  5.1. Реализация адаптированных образовательных программ. 

 

 5.2. Реализация Программы воспитания. 

 

  

5.3. Реализация дополнительных общеобразовательных программ 

(наличие лицензии). 

 

 

4 б. 

 

 

4 

 

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

2  

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

 

2  



 

 5.4. Доля обучающихся, охваченных дополнительным 

образованием всех видов (внеурочная деятельность не 

учитывается). 

100-80% - 3 б., 

79-60% - 2 б., 

Менее 60% - 1 б. 

3  

6. Создание условий для сохранения здоровья обучающихся. 

  6.1 Применение в образовательном процессе 

здоровьесберегающих технологий. 

 

 6.2. Отсутствие случаев травматизма 

 

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

 

2  

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

2  

7. Обеспечение комплексной безопасности и охраны труда. 

 7.1 Обеспечение безопасности ОО в соответствии с паспортом 

безопасности 

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

2  

ИТОГО  40 баллов  

 

Руководитель ОО _____________________ 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 3 

Критерии рейтинга результатов деятельности дошкольных образовательных учреждений (далее – ДОУ) 



Наименование ОО 

Критерии Целевые значения Максимальное 

количество баллов 

по критерию 

Баллы 

1.Выполнение муниципального задания на оказание 

муниципальной услуги. 

 1.1. Посещаемость воспитанниками ДОУ (за последний 

календарный год). 

  

 1.2. Соответствие образовательных программ, реализуемых ДОУ, 

требованиям ФГОС ДО. 

 

 

 

90-100% - 4б., 

80-89% - 3 б., 

Менее 80% - 2 б. 

 

 

4 

 

Да – 2 б. 

Нет – 0 б. 

2  

2. Соответствие деятельности ДОУ требованиям 

законодательства. 

 2.1. Предписания надзорных органов, предусматривающие 

штрафные санкции. 

 2.2. Количество обоснованных обращений граждан. 

 

 

 

 

Отсутствие – 2 б. 

Наличие – 0 б. 

 

2 

 

Отсутствие – 2б., 

1 – 5 - 1 б., 

Более 5 – 0 б. 

2  

3. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

 3.1. Укомплектованность педагогическими кадрами. 

 

  

3.2. Доля педагогических работников, своевременно прошедших 

курсы повышения квалификации за последние 3 года. 

 

  

3.3. Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства 

всех уровней за последние 3 года. 

 

  

 

Отсутствие вакансий – 2 б., 

Наличие вакансий – 0 б. 

 

 

2 

 

100% - 3 б., 

95-99% - 2 б., 

Менее 95% - 0 б. 

 

3  

Победители – 4 б., 

Лауреаты – 3 б., 

Участники – 2 б. 

 

4  



3.4. Доля педагогов, имеющих высшую и первую 

квалификационную категорию. 

100% - 3 б., 

95-99% - 2 б., 

Менее 95% - 0 б. 

3  

4. Инновационная деятельность. 

 4.1. ДОУ является пилотной/стажировочной/инновационной 

площадкой 

 

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

2  

5. Обеспечение доступности качественного образования. 

  5.1. Реализация адаптированных образовательных программ. 

 

  5.2. Реализация дополнительных общеобразовательных программ 

(наличие лицензии). 

 

  5.3. Доля обучающихся, охваченных дополнительным 

образованием всех видов. 

 

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

2  

Да – 3 б., 

Нет – 0 б. 

3  

100-80% - 3 б., 

79-60% - 2 б., 

Менее 60% - 1 б. 

3  

6. Создание условий для сохранения здоровья обучающихся. 

  6.1 Применение в образовательном процессе 

здоровьесберегающих технологий. 

 

 6.2. Отсутствие случаев травматизма 

 

Да – 3 б., 

Нет – 0 б. 

 

3  

Да – 3 б., 

Нет – 0 б. 

3  

7. Обеспечение комплексной безопасности и охраны труда. 

 7.1 Обеспечение безопасности ДОУ в соответствии с паспортом 

безопасности 

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

2  

ИТОГО  40 баллов  

Руководитель ОО _____________________ 

Приложение 4 

Критерии рейтинга результатов деятельности учреждений дополнительного образования (далее – УДО) 

Наименование ОО 



Критерии Целевые значения Максимальное 

количество баллов 

по критерию 

Баллы 

1.Качество результатов обучения. 

 1.1. Доля обучающихся - победителей, призеров (лауреатов), 

участников конкурсов всероссийского, регионального, 

муниципального уровней. 

   

 

80-100% - 10 б., 

60-79% - 7 б., 

Менее 60% - 3 б. 

 

 

10 

 

2. Соответствие деятельности УДО требованиям 

законодательства. 

 2.1. Предписания надзорных органов, предусматривающие 

штрафные санкции. 

 2.2. Количество обоснованных обращений граждан. 

 

 

 

 

Отсутствие – 2 б. 

Наличие – 0 б. 

 

2 

 

Отсутствие – 2б., 

1 – 5 - 1 б., 

Более 5 – 0 б. 

2  

3. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

 3.1. Укомплектованность педагогическими кадрами. 

 

  

3.2. Доля педагогических работников, своевременно прошедших 

курсы повышения квалификации за последние 3 года. 

 

  

3.3. Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства 

всех уровней за последние 3 года. 

 

  

3.4. Доля педагогов, имеющих высшую и первую 

квалификационную категорию. 

 

Отсутствие вакансий – 4 б., 

Наличие вакансий – 0 б. 

 

 

4 

 

100% - 4 б., 

95-99% - 3 б., 

Менее 95% - 0 б. 

 

4  

Победители – 5 б., 

Лауреаты – 4 б., 

Участники – 3 б. 

 

5  

100% - 4 б., 

95-99% - 3 б., 

Менее 95% - 0 б. 

4  

4. Инновационная деятельность. 

 4.1. УДО является участником национального проекта 

Образование 

 

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

 

2 

 



5. Обеспечение доступности качественного образования. 

  5.1. Реализация дополнительных образовательных программ для 

детей-инвалидов и детей с ОВЗ. 

 

    

 

 

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

 

2 

 

6. Создание условий для сохранения здоровья обучающихся. 

 6.1. Отсутствие случаев травматизма 

 

Да – 3 б., 

Нет – 0 б. 

 

3  

7. Обеспечение комплексной безопасности и охраны труда. 

 7.1 Обеспечение безопасности УДО в соответствии с паспортом 

безопасности 

Да – 2 б., 

Нет – 0 б. 

2  

ИТОГО  40 баллов  

Руководитель ОО _____________________ 

 


